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GIANFRANCO BORDONE

italiana

1-12-1959

dall'a.a. 2020-2021 all'a.a. 2024-2025
Universita degli studi di Torino

Docente a contratto

Incarico di docenza a contratto annuale per linsegnamento: “Programmazione e gestione dei
servizi sociali” corso di laurea magistrale in Politiche e servizi sociali LM 87 (Servizio sociale e
Politiche sociali) — Dipartimento Culture Politica e Societa

dal 1/09/2024

Accademia Piemonte per il Welfare, coesione e innovazione sociale
presso AFP Salotto e Fiorito, Rivoli via A. Grandi n. 5

componente del Comitato Tecnico Scientifico

dal 1/01/2022

Fondazione don Mario Operti ETS (ente del Terzo settore promosso dall'Arcidiocesi di Torino)
Via San Giuseppe Benedetto Cottolengo, 22 — 10152 Torino

componente del Consiglio di amministrazione della Fondazione

Dal 1/12/2021
Collocato in pensione di anzianita

Da 1.05.2020 al 30.11.2021

Fondazione don Mario Operti ETS

Via San Giuseppe Benedetto Cottolengo, 22 — 10152 Torino
Ente del Terzo Settore

Segretario generale - contratto di lavoro part-time

Coordinamento e direzione generale della Fondazione, operante nei settori del microcredito e
dell'educazione finanziaria, del sostegno all'inserimento lavorativo e politiche attive per il lavoro,
del sostegno all’autonomia abitativa e della mediazione sociale per la locazione.

Da 1.12.2020 al 30.11.2021



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

.+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
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Assolavoro — Associazione nazionale di categoria delle Agenzie per il lavoro
Corso Vittorio Emanuele II, 287 — 00186 Roma

Associazione di categoria

Responsabile Politiche attive per il lavoro — contratto di lavoro part-time

Coordinamento nazionale delle politiche associative in materia di politiche attive per il lavoro,
interlocuzione con Ministeri e Regioni per la partecipazione alla programmazione in materia.

Da 9.12.2014 a 31.12.2019
Regione Piemonte

Pubblica amministrazione — Enti locali

Direttore regionale Coesione sociale

Contratto di diritto privato, CCNL Area dirigenziale Regioni ed Autonomie locali
Direttore regionale

Autorita di gestione del POR FSE 2014-2020

Da 1.01.2011 a 8.12.2014
Provincia di Torino (ora Citta metropolitana di Torino)

Pubblica amministrazione — Enti locali

Direttore Area Lavoro e Solidarieta sociale

Dirigente Servizio Politiche per il lavoro

Dirigente Servizio Amministrazione e controllo dell’Area

Incarico dirigenziale ex. art. 110 D. Lgs.vo 267/00, CCNL Area dirigenziale Regioni ed
Autonomie locali

Coordinamento generale delle competenze provinciali in materia di politiche per il lavoro,
politiche sociali e di parita.

Rappresentante UPI presso I'Osservatorio nazionale sulla disabilita istituito dal Ministero del
lavoro e politiche sociali ai sensi dell'art. 3 legge 3 marzo 2009 n. 18.

dal 1 maggio 2008 al 31 dicembre 2010
Provincia di Torino

Pubblica amministrazione — Enti locali

Dirigente Servizio Programmazione Politiche per il lavoro e Inserimento lavorativo
disabili.

Incarico dirigenziale ex. art. 110 D. Lgs.vo 267/00, CCNL Area dirigenziale Regioni ed
Autonomie locali

Direzione attivita di pianificazione e organizzazione iniziative e progetti di politica attiva per il
lavoro finanziate con fondi comunitari (POR FSE 2000-2006 residui e 2007-2013).

dal 1 gennaio 2004 al 30 aprile 2008
Provincia di Cuneo

Pubblica amministrazione — Enti locali
Dirigente Settore Politiche per il lavoro.

Incarico dirigenziale ex. art. 110 D. Lgs.vo 267/00, CCNL Area dirigenziale Regioni ed
Autonomie locali

Direzione attivita di pianificazione e organizzazione iniziative e progetti di politica attiva per il
lavoro finanziate con fondi comunitari (POR FSE 2000-2006).

dal 31 dicembre 1999 al 31 dicembre 2003
Provincia di Cuneo
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* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Pubblica amministrazione — Enti locali

Coordinatore dei Servizi per I'impiego provinciali e Responsabile U. A. Politiche del lavoro.
Incarico di alta professionalita ex art. 110 D. Lgs.vo 267/00. CCNL Regioni ed Autonomie locali.

Anno 1999
Provincia di Cuneo

Pubblica amministrazione - Enti locali
incarico professionale a tempo determinato.

Partecipazione al gruppo di lavoro incaricato della redazione del Piano organizzativo delle nuove
funzioni provinciali in materia di servizi per l'impiego in attuazione D. Igs.vo 469/97 e L.R. 41/98.

dal 1 gennaio 1992 al 31 dicembre 1999
Comune di Alba (CN)

Pubblica amministrazione — Enti locali

Responsabile del servizio Informagiovani - C.L.L.O. (Centro di iniziativa locale per
I'occupazione - ex LR 48/91) del Comune di Alba.
Funzionario comunale cat. D1-D3. CCNL Regioni ed Autonomie locali.

dal 18 febbraio 1988 al 31 dicembre 1991
Cooperativa sociale O.R.SO.

Torino

Cooperazione sociale

Collaboratore della Cooperativa in qualita di responsabile del Centro Informagiovani del Comune
di Alba.

dal 4 settembre 1978 al 17 febbraio 1988
Cassa di Risparmio di Cuneo

Istituto di credito
impiegato IV livello e, successivamente, capo reparto in filiale. CCNL bancari e assicurativi.

dal 1 gennaio 1982 al 30 settembre 1983
Servizio sostitutivo civile presso la Gi.O.C. Gioventu Operaia Cristiana - Torino

Incarichi occasionali di docenza:

- Fondazione CRBiella — Coop. Sociale Domus-laetitiae — relatore al convegno conclusivo Progetto Viva; maggio 2024.

- ANCI Liguria — Centro Studi Medi — formazione operatori sociali nel’ambito del Progetto “Rebuilding per interventi di Capacity
Building”; quattro giornate tra ottobre 2022 — gennaio 2023.

- Europe direct Torino — giornata di formazione per studenti delle scuole superiori sul tema Europa e lavoro; marzo 2023.

- Consorzio socio-assistenziale Alba Langhe Roero — formazione operatori Servizio Inserimenti Lavorativi; due edizioni:
gennaio — marzo 2021; gennaio — marzo 2023.

- Ufficio Pastorale sociale e del lavoro — Arcidiocesi di Torino — giornate formative per operatori volontari dei Servizi per il
lavoro; due edizioni: giugno e novembre 2023.

- Liceo G. F. Porporato Pinerolo — giornata formativa per gli studenti partecipanti al PCTO sul tema dei sistemi di welfare:
giugno 2023;

- Progetto Minplus INTERREG IT-CH - relatore al seminario su progetti di integrazione minori stranieri non accompagnati;
giugno 2022.

- Consorzio EduCare Torino — formazione per operatori sociali su mercato e politiche del lavoro; quattro incontri tra marzo -
aprile 2022.

- Engim Piemonte — giornata di formazione per operatori della formazione professionale sul tema della sussidiarieta; febbraio
2022.

- Formazione e Sviluppo srl Trento — relatore al Tavolo di regia in materia di age management e invecchiamento attivo della
Provincia Autonoma di Trento; novembre 2020.
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- Atelier dell'impresa ibrida — Fondazione Torino Nord Ovest — quattro incontri di formazione per operatori e quadri del Terzo
settore; settembre 2020

- Master in Management dei Servizi e delle Politiche del Lavoro — Link University Roma, tre giornate di formazione; ottobre
2014 - gennaio 2015,

- Universita di Cagliari — Centro Studi di Relazioni Industriali - Corso di formazione per funzionari e dirigenti Servizi per il lavoro
della Regione Sardegna - una giornata di formazione; febbraio 2013.

- INPS Regione Piemonte. Corso di aggiornamento professionale per Infermieri professionali, una giornata di formazione;
settembre 2014.

Attivita professionali:

- redazione con il prof. G. Merlo del volume “Guida alla programmazione sociale”, in corso di pubblicazione presso Ed. Carocci
Roma.

- collaborazione redazionale con il prof. G. Merlo al sito sui temi della pianificazione e programmazione sociale
(https://sites.google.com/site/programmazionesociale/home)

- costruzione di un sussidio multimediale per la consulenza e formazione per operatori di politica attiva del lavoro (progetto
IPERCILO) e un video promozionale delle politiche attive del lavoro. Incarico dell’Ufficio Strumenti Formativi di CSEA
Formazione Torino; 2001-2002.

- ideazione e realizzazione della pubblicazione “LA CASSETTA DEGLI ATTREZZI" su incarico della Coop. Sociale O.R.So. e di
Regione Piemonte — sussidio multimediale sui temi del lavoro indirizzato a operatori sociali operanti in Piemonte. 1999-2000.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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Titoli di studio:

Ottobre 2010

Facolta di Scienze Politiche Universita degli Studi del Piemonte Orientale “A. Avogadro” - sede
di Alessandria

titolo della tesi: “Fondo sociale europeo, crisi economica e il difficile equilibrio tra politiche attive
del lavoro e ammortizzatori sociali” relatori prof. Bruno Cattero e Alberto Martini. Votazione
110/110 con lode e menzione.

Laurea magistrale in Societa e Sviluppo locale. LM 88 (Sociologia e ricerca sociale)

Ottobre 2007
COREP Torino

titolo della tesi: “La funzione Osservatorio sul mercato del lavoro”. Votazione 110/110.

Master universitario biennale | livello in Management della formazione professionale e
delle politiche per il lavoro.

Luglio 2003
Facolta di Scienze politiche Universita degli Studi di Torino — sede di Cuneo.

titolo della tesi: “La disciplina del lavoro nella riforma costituzionale del Titolo V", relatore
prof.ssa Gabriella Racca. Votazione 106/110.

Laurea in Scienze dell’amministrazione e dell’organizzazione.

Maggio 2000

Scuola di Amministrazione Aziendale (S.A.A.) dell'Universita degli Studi di Torino — sede di
Cuneo.

titolo della tesi: “La riforma dei servizi per limpiego — analisi e proposte per un sistema integrato
in Provincia di Cuneo”, relatore prof. Roberto Bertolino. Votazione 110/110 con lode e menzione.
Diploma universitario in Amministrazione, specializzazione in General Management -
corso “quadri”.
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PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALBA, 20 OTTOBRE 2024
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Luglio 1978
I'lstituto Tecnico Commerciale L. Einaudi Alba.

Votazione di diploma 54/60.

Diploma di Ragioniere e perito commerciale.

Altri corsi (principali):

Maggio — Luglio 2019
Agenzia per la Coesione territoriale - Roma

Psicologia del giudizio e della decisione applicata alla Pubblica Amministrazione

Corso di aggiornamento per Adg Fondi strutturali “Scienze cognitive e amministrazione
pubblica comportamentale”. Prof. Riccardo Viale (Universita degli studi “Bicocca”
Milano)

Luglio 2000
COREP Torino.

Corso di specializzazione successivo alla qualifica di Progettista delle politiche del lavoro
focalizzato sull'acquisizione di competenze e capacita sul monitoraggio e valutazione di progetti
e programmi di politica del lavoro e sviluppo locale.

Qualifica professionale regionale di specializzazione per “Supervisore di politiche attive
del lavoro”

Giugno 1995
C.S.E.A. Torino.

Corso di formazione per funzionari addetti ai C.I.L.O. (L.R. 48/91) focalizzato sulle competenze
e capacita progettuali in tema di politiche del lavoro.

Qualifica professionale regionale di “Progettista politiche del lavoro”.

Di guida tipo B

Collaborazione con la Commissione cultura della Diocesi di Alba

GIANFRANCO BORDONE
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