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Al Consiglio di Amministrazione
del Consorzio Socio Assistenziale
Alba-Langhe-Roero

Oggetto: Relazione di valutazione del Direttore del Consorzio, Dott. Marco Bertoluzzo, anno 2021.

Con riferimento:

— all’incarico attribuito con deliberazioni del Consiglio di Amministrazione del Consorzio
“Alba Langhe Roero” n. 15 del 29/03/2021 e n. 6 del 14/02/2022;

— all’art. 22 del “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi” dell’Ente che
prevede che al Nucleo di Valutazione siano attribuiti 1 “compiti di consulenza tecnica nella
valutazione del Direttore e delle sue prestazioni nonché compiti di consulenza nella
valutazione dei dipendenti”;

— alla richiesta di codesto Consorzio Socio Assistenziale in merito alla valutazione in
oggetto,

la sottoscritta Bianco Dott.sa Daniela, in qualita di organo monocratico costituente il Nucleo di
Valutazione,

Presa visione:

— del contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato ex art. 110 D. Lgs.
267/2000 stipulato tra il Consorzio Socio Assistenziale Alba Langhe Roero e il Dott. Marco
Bertoluzzo nato a Torino il 21/09/1963 - DIRETTORE;

— della deliberazione del C.d.A. n. 3 del 18/02/2021 recante ad oggetto “Piano Esecutivo di
Gestione anni 2021-2023, piano degli obiettivi esecutivi del P.E.G. e piano organizzativo
sperimentale del Lavoro Agile 2021. Approvazione™;

— della relazione del Direttore relativa alla realizzazione degli obiettivi assegnati;

Preso atto che in conformita a quanto sopra esposto, gli obiettivi affidati al Direttore sono i
seguenti:

Obiettivo 1) GESTIONE DEL PERSONALE - Ambito dell’obiettivo: funzionamento
Valutazione:OBIETTIVO PIENAMENTE RAGGIUNTO

Obiettivo 2) GESTIRE E GOVERNARE LE ATTIVITA’ INERENTI AL DATORE DI
LAVORO (ATTIVITA’ INTERNA) E LE ATTIVITA® ESTERNE DELL’ENTE
(INTERLOCUZIONE CON GLI AMMINISTRATORI DEI COMUNI CONSORZIATI E
GLI ALTRI ENTI DEL TERRITORIO) - Ambito dell’obiettivo: funzionamento

Valutazione:OBIETTIVO PIENAMENTE RAGGIUNTO

Obiettivo 3) ORGANIZZAZIONE E DEFINIZIONE DI UN GRUPPO DI LAVORO
DEDICATO E DI UN ITER PROCEDIMENTALIZZATO PER IL REPERIMENTO DEI
FONDI - Ambito dell’obiettivo: Performance

Valutazione: OBIETTIVO PIENAMENTE RAGGIUNTO

La sottoscritta Bianco Dott.ssa Daniela, in qualita di membro monocratico del Nucleo di
Valutazione rilascia
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PARERE FAVOREVOLE
All’erogazione dell’indennita di risultato nella misura massima stabilita dall’amministrazione
Consortile pari al 30% della retribuzione di posizione.

Alba, 11 25/05/2022

11 Nucleo di Valutazione
Dott. Bianco Daniela



